Lead-Organizer:in (m/w/d) — Baue mit uns eine
Nachbarschaftsbewegung in Berlin auf!
Standort: Berlin | Umfang: Vollzeit | Befristung: 1 Jahr mit Verlangerungsoption | Vergiitung: Angelehnt an TVOD

Uber PLAN B 2030 e.V.

Wir sind eine gemeinnutzige NGO mit einem klaren Ziel: Wir wollen Berlin klimaneutral, sozial gerecht
und lebenswert fur alle machen. Statt zu warten, setzen wir auf gemeinschaftliches Handeln. Statt
endlos zu debattieren, entwickeln wir praktische Losungen — gemeinsam mit Menschen wie Dir.

GemeinsamKiez

Unser Pilotprogramm GemeinsamKiez ist das Aktionsprogramm fiir sichere, soziale und
klimaneutrale Nachbarschaften. Wir wollen ab Mai Menschen dabei unterstiitzen, ihre
Nachbarschaft zu organisieren — ob beim Energie sparen, Hof begrlinen, Lastenrader teilen, oder
Nachbarschaftshilfe. Innerhalb eines Jahres wollen wir bis zu 200 Gruppen in Berlin aufbauen, die
gemeinsam anpacken und ihre Kieze gestalten.

Stellenbeschreibung:

Du brennst fur lebendige, soziale und nachhaltige Nachbarschaften? Du liebst es, Menschen
zusammenzubringen, Netzwerke aufzubauen und lokale Initiativen zu starken? Dann komm zu
GemeinsamKiez und werde unsere neue Lead-Organizer:in! Gemeinsam gestalten wir starke Kieze
und bringen die Stadt in Bewegung.

Deine Aufgaben:

Netzwerke aufbauen & Menschen verbinden
e Du bringst lokale Einrichtungen, Initiativen, Vereine und engagierte Berliner:innen zusammen.
e Du baust Partnerschaften auf und starkst Nachbarschaftsgruppen mit neuen Ideen und
Unterstutzungsangeboten.
Community-Management & Ehrenamt starken
e Du betreust und koordinierst unsere ehrenamtlichen Coaches und motivierst sie fur ihre
Arbeit.
e Du begleitest Engagierte dabei, ihre Kiez-Projekte erfolgreich umzusetzen.
e Du entwickelst und moderierst inspirierende Community-Workshops, die Menschen ins
Handeln bringen.
Events & Workshops organisieren
e Du planst und fuhrst lebendige Kiez-Veranstaltungen durch, um neue Gruppen zu aktivieren.
e Du organisierst Schulungen und Vernetzungstreffen flr Ehrenamtliche.
e Du sorgst dafur, dass GemeinsamKiez Uberall in Berlin sichtbar und prasent ist.
Strategie & Programm weiterentwickeln
e Du entwickelst gemeinsam mit uns Strategien, um GemeinsamKiez in den Berliner Bezirken
zu verankern.
e Du bringst kreative neue Formate ein, die die Graswurzelbewegung weiter wachsen lassen.

Dein Profil:

e Du kennst Berlin und seine Nachbarschaften — sei es aus deiner Arbeit oder weil du hier
aufgewachsen bist.
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e Du hast Lust, Menschen fur gemeinschaftliches Handeln zu begeistern und Kiezkultur zu
starken.

e Du hast Erfahrung im Community-Organizing, Community-Management oder in der Arbeit
mit burgerschaftlichem Engagement.

e Du bist ein Kommunikationstalent und kannst mit Menschen aus unterschiedlichen
Hintergrunden arbeiten.

e Du bist strukturiert, eigenstandig und kreativ in der Entwicklung neuer Aktivitaten.

e Sprachkenntnisse in einer der berlin-typischen Sprachen (z. B. Tuirkisch, Arabisch) sind ein
Plus.

e Kontakte in Berliner Kiezen sind von Vorteil — du bist bereits gut vernetzt? Umso besser!

Was wir bieten:
e Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit, direkt in den Kiezen Berlins aktiv zu sein.
e Ein motiviertes, dynamisches Team, das gemeinsam eine echte Bewegung aufbaut.
e Raum fur eigene Ideen und Gestaltungsmoglichkeiten — wir wollen gemeinsam wachsen!
e Vergiitung nach TVOD.
e Einstieg ab Mai moglich — je fruher, desto besser!

Wir legen groBen Wert auf Vielfalt und freuen uns besonders uber Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sowie von FLINTA Personen.

Schick uns deinen Lebenslauf, Referenzen und ein kurzes Video, in dem du deine Motivation
schilderst und dich kurz vorstellst. Nutze unser Bewerbungsformular fur eine schnelle und
unkomplizierte Bewerbung.

Bewerbungsfrist: 15.04. 2025
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQLmPdd0BRuHf8gK0gvL0E1pBWQWZkBRverVT2F-vV7hhLmQ/viewform?usp=dialog
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